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Créée fin 1994, Interact (www.interact.lu) représente aujourd’hui l'agence de référence en
matiere de conseils en communication NTIC au Luxembourg. Lagence est membre du
The Factory Group (www.thefactorygroup.com) et collabore au niveau international avec
les agences du réseau Comvort (www.comvort.com). Interact se place a la pointe de l'innova-
tion et de la technologie et peut se prévaloir d'une liste de références impressionnante.
Premier fournisseur du marché offrant une approche et un conseil 360° des nouveaux médias,
nous recherchons pour entrée immédiate un :

Consultant Web Analytics & Social Business (h/f)

Description du poste

- Développement de services de conseil en matiere d'intelligence web

- Conseil et assistance de clients désirant améliorer leur efficacité web

+ Analyse de statistiques et de tendances

« Accompagnement de clients désirant optimiser leur présence sur les réseaux sociaux
- Collaboration aux efforts de recherche et de développement de I'agence

Vos missions

« Mise en place de comptes Web Analytics

- Mise en place de plans de tracage et tableaux de bord d'efficacité (KPlIs...)
« Analyse, suivi et évaluation de données Analytics

- Rédaction de rapports et articulation de recommandations

- Gestion de projets SEO et SEA

- Gestion de projets « Social Business »

Votre profil

- Etudes supérieures en communication ou stratégies numériques (minimum BAC +2)

- Expérience professionnelle de deux ans minimum en agence de conseil NTIC

- Maitrise indispensable du francais et de I'anglais. La connaissance du luxembourgeois sera
considérée comme un atout

- Connaissances approfondies des technologies Internet et des concepts de web 2.0

« Une qualification individuelle « Google Analytics » ou « Google Adwords » sera considérée
comme avantage

+ Des connaissances de CRM seront considérées comme avantage

Vos qualités

- Vous étes autonome et motivé par un travail de qualité orienté résultats

«Vous savez faire preuve d’'un talent d’adaptation

«Vous profitez d'une aisance relationnelle et d’'une grande capacité d'organisation
- Vous avez l'esprit d’équipe

- Vous faites preuve d'un intérét particulier pour les nouvelles technologies
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Type de contrat

+ CDI, temps plein (40h/semaine)

Date d'entrée en fonction

« Poste a pourvoir immédiatement

Interact vous offre

- Un salaire motivant en fonction de votre profil et de votre expérience

» Un cadre de travail agréable et spacieux

+ Une ambiance de travail jeune et dynamique

- Des programmes de formation et de développement personnel en interne et en externe,
notamment au sein des agences partenaires Comvort

+ Un esprit d'entreprise orienté vers le futur assurant votre épanouissement personnel

- Interact est une agence engagée dans un programme de Responsabilité Sociale des

Entreprises (RSE) et assure une approche durable et respectueuse de son développement

économique.

Les candidatures seront traitées en toute confidentialité.

Si vous étes intéressé(e), envoyez sans tarder par e-mail votre lettre de motivation, accompa-
gnée d'un CV et d’'une photo récente a:

Interact S.A.

Département des Ressources Humaines
jobs@interact.lu



